¢
CINCAPRO

CAPACITACION PROFESIONAL

;Cémo liderar en un mundo VUCA?
Te presentamos el siguiente curso:

LIDERAZGO AGIL

El liderazgo tiene como objetivo hacer crecer y transformar a tus equipos. Cuando en nuestros
equipos tenemos personas comprometidas que desarrollan sus actividades felices, el efecto
siguiente es que tus clientes seran clientes satisfechos y contentos.

En este curso podras experimentar mediante ciclos de aprendizaje activo, conceptos del liderazgo
agil y el management, para crear valor en ambientes: volatiles, inciertos, complejos y ambiguos de

transformacién (VUCA).



DIRIGIDO:

El curso esta dirigido a
cualquier profesional que
desee aplicar los principios
“Agiles”, para gestionar con
éxito equipos y convertirse
en un verdadero lider.

Directores, Responsables de
RRHH, Jefes de Proyectos,
Scrum Masters,

Emprendedores y en general
cualquier

persona, desea
motivar y desarrollar a sus
equipos y definir estructuras
organizativas, capaces de
adaptarse a los cambios.

CURSO PRESENCIAL

Cédigo SENCE
1238040244

16 horas

+56 989004338

contacto@cincacpro.cl
jsambuceti@cincacpro.cl

# colaboracion 'y
d permitiran empoderar a tu equipo.

CONTENIDOS

Introduccién al Managament y
un contexto del liderazgo en la
Agilidad

+En este modulo descubrirds en una vista
histdrica la evolucidén del management
e identificaras a través del lenguaje el
nivel de tu organizacion.

«Conocerads una mirada contextual del
liderazgo en la agilidad y donde
aplicarlo. En esta sesion te apropiaras
de la herramienta del lenguaje clave a
usar para comunicarte en el
Management

- Energizar a mi equipo

Las personas son el elemento mas
importante dentro de una organizaciony
los lideres deben hacer todo lo posible
para mantener a las personas activas,
creativas y motivadas.

En este curso conoceras diferentes
herramientas, conoceras y aplicaras
formas de energizar a tu equipo.

Empoderar a equipos

Los equipos pueden auto-organizarse, y
esto requiere empoderamiento,
autorizacion y confianza de quienes
representan el liderazgo en una
organizacion.

autonomia,  que
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Sentido y propésito

Es necesario tener un proposito con un
sentido movilizador, un horizonte
comun es Clave.

En este modulo te apropiaras de la
herramienta  Dindmica  Proposito
escalado. De altisimo importante para
tu gestion, para construir el propésitoy
movilizar a tu equipo.

Desarrollo de competencias

El desarrollo de competencias es clave
cuando se trata de hacer un buen trabajo.
Los equipos solo pueden lograr sus
objetivos si los miembros del equipo son lo
suficientemente capacesy, por lo tanto, sus
lideres deben contribuir al desarrollo de la
competencia.

Estructuras de crecimiento

Los equipos dentro de una empresa
operan dentro de contextos complejos,
Por tanto, es importante considerar
estructuras  que  mejoren la
comunicacion.

Dinamica de mapas mentales aplicable
a tu gestion, como herramienta de la
que te apropiaras en esta etapa, valiosa
para que las personas en tu equipo se
conozcan mejor.



